
Evolucionamos para 
generar mayor impacto

R E S U L T A D O S  2 0 2 5  

AVANCES EN 
SOSTENIBILIDAD

Amarilo reorganizó su Estrategia de Sostenibilidad pasando de cinco a tres ejes 
estratégicos, con el objetivo de alinearse con estándares internacionales, concentrar esfuerzos 
y fortalecer la medición de resultados ambientales, sociales y gobernanza (ASG).

13 metas 
impactadas  
de los ODS

13 metas 
impactadas  
de los ODS

3 metas 
impactadas  
de los ODS

1.	
Bienestar integral, 
salud y seguridad 
ocupacional.

2.	
Gestión de la 
huella hídrica. 3.	

Crecimiento 
económico 
sostenido.

4.	
Diseño y 
construcción 
sostenible.

5.	
Estrategia de 
mitigación y 
adaptación 
al cambio 
climático.

6.	
Materiales, 
residuos y 
economía 
circular.

7.	
Calidad, 
servicio y 
experiencia 
al cliente.

8.	
Innovación y 
transformación 
para la 
productividad 
del negocio.

9.	
Cadena de 
abastecimiento 
responsable.

Como parte de este proceso, Amarilo actualizó su análisis de 
doble materialidad, identificando los asuntos materiales que hoy 
definen la sostenibilidad del negocio y su impacto en el entorno:

Con esta hoja de ruta, la 
gestión de 2025 se tradujo  
en resultados concretos:

De los 159 proyectos, 
24 están certificados en 
construcción sostenible 
(85 % bajo estándar 
internacional EDGE).

COP 957 
millones en ahorros por 
beneficios tributarios1.

207.294 m² 
entregados de espacio 
público, beneficiando  
a 88.102 habitantes.

5.821 
unidades de viviendas vendidas  
(4.093 segmento VIS y 1.728 No VIS).

+90 %  
de implementación de  
la plataforma DiligentOne.

98,84 % 
de cumplimiento del plan anual  
de auditoría interna.

3,18 % 
del valor agregado nacional del sector construcción y  
6,21 % del valor agregado del segmento de edificaciones 
residenciales y no residenciales (contribución). 

8.707 
unidades de vivienda escrituradas 
(6.026 segmento VIS y 2.681 No VIS).

COP 2,47 
billones de  
ventas netas.

EBITDA: 
COP 129,7 mil millones

+535.000
toneladas de residuos desviadas 
de rellenos sanitarios.

100 % 
de los escombros generados en el proyecto Quora  
(47.328 ton) fueron reincorporados al proceso constructivo. 

30 % 
de reducción en la compra  
de agregados vírgenes.

58 
líderes comunitarios formados 
en gobernanza y convivencia.

32 
conjuntos residenciales impactados por el Programa 
de Acompañamiento Social, beneficiando a más de  
15 mil unidades de vivienda.

+239 % 
en captación  
de aguas lluvias2.

COP 637.235.820 
invertidos en la habilitación 
de 79.284 m² de suelo para 
equipamientos (públicos y privados).

COP 3.800 
millones ahorrados 
mediante BIM3. 

COP 2.946.645.000 
entregados en subsidio de vivienda y 
COP 143.488.800 
en subsidio de arrendamiento. 

Eje 1:
Acción climática y 
construcción sostenible

Eje 2:
Desarrollo social sostenible

Eje 3:
Gobernanza y  
gestión responsable

Conoce más 
de la estrategia 
y sus ejes

Acción climática y 
construcción sostenible

Desarrollo social sostenible

Gobernanza y gestión responsable

Conoce más Conoce más

Conoce más

1	 Tecnologías de alta eficiencia energética.
2	 Equivalente a 2 piscinas olímpicas.
3	 Building Information Modeling (BIM).

2.626 
colaboradores  
directos (37 % mujeres  
y 63 % hombres).

Conoce más

Conoce más

Conoce más

Entrada a Pereira.

Conoce más

Conoce más

Conoce más

Premios y reconocimientos 
que respaldan nuestra gestión

Puesto 1:
MERCO EMPRESAS 
Constructora con mejor 
reputación en Colombia.

Puesto 2:
MERCO TALENTO 
Constructora que más 
atrae y retiene talento  
en Colombia.

Puesto 5:
Consejo Colombiano de 
Construcción Sostenible  
Premio al Compromiso 
Empresarial con la Economía 
Circular con la iniciativa 
“Marketplace: Circularidad 
que Transforma”.

Puesto 8:
Cámara de  
Comercio de Bogotá 
Empresa líder y  
ejemplar en materia  
de sostenibilidad.

Conoce más

Consulte los resultados que respaldan los 
compromisos ASG en Amarilo en la página web.

https://media1.amarilo.com.co/website/s3fs-public/informes/2026-04/Amarilo_IS_2025.pdf#page=61
https://media1.amarilo.com.co/website/s3fs-public/informes/2026-04/Amarilo_IS_2025.pdf#page=63
https://media1.amarilo.com.co/website/s3fs-public/informes/2026-04/Amarilo_IS_2025.pdf#page=51
https://media1.amarilo.com.co/website/s3fs-public/informes/2026-04/Amarilo_IS_2025.pdf#page=107
https://media1.amarilo.com.co/website/s3fs-public/informes/2026-04/Amarilo_IS_2025.pdf#page=102
https://media1.amarilo.com.co/website/s3fs-public/informes/2026-04/Amarilo_IS_2025.pdf#page=90
https://media1.amarilo.com.co/website/s3fs-public/informes/2026-04/Amarilo_IS_2025.pdf#page=42
https://media1.amarilo.com.co/website/s3fs-public/informes/2026-04/Amarilo_IS_2025.pdf#page=41
https://media1.amarilo.com.co/website/s3fs-public/informes/2026-04/Amarilo_IS_2025.pdf#page=39
https://media1.amarilo.com.co/website/s3fs-public/informes/2026-04/Amarilo_IS_2025.pdf#page=10
https://media1.amarilo.com.co/website/s3fs-public/informes/2026-04/Amarilo_IS_2025.pdf#page=21
https://amarilo.com.co/sostenibilidad
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